Kennenlernbogen
Mitarbeiter Marketing/Grafik fiir Print- und Digitalmedien (m/w/d)

Wir freuen uns, dass Sie sich flr eine Mitarbeit in unserem Unternehmen interessieren. Gerne mochten wir
mehr Uber Sie erfahren. Bitte beantworten Sie die folgenden Fragen und legen Sie den Bogen im PDF-Format
Ihrer Bewerbung bei.

Vorname, Nachname:

Warum suchen Sie aktuell eine neue Anstellung?

Ab wann kénnen/wollen Sie eine neue Anstellung annehmen?

Welche Gehaltsvorstellung haben Sie (Jahresgehalt, 40-Stunden-Woche)?

Um in der von uns ausgeschriebenen Positionen erfolgreich arbeiten zu kdnnen, bendtigen Sie ein bestimmtes
Fachwissen bzw. bestimmte Fahigkeiten. Diese sind in der Stellenbeschreibung dargestellt. Wie haben Sie lhr
Fachwissen und |hre Erfahrung erworben und wo haben Sie diese bisher eingesetzt?




Fir die ausgeschriebene Position ist eine gewisse Erfahrung, zumindest in einzelnen der beschriebenen
Tatigkeiten erforderlich. In welchem Umfang haben Sie bereits an der Konzeption, der Gestaltung oder
dem Text von Marketingaktionen mitgearbeitet?

Gibt es malgeblich oder auch in Teilen von Ihnen entwickelte Konzepte oder selbst verfasste Texte bzw.
Artikel? Kénnen Sie uns diese zur Verflgung stellen? (Sie erhalten diese auch garantiert wieder zurtck.)

Mit welchen Programmen haben Sie bereits gearbeitet (z. B. InDesign, Photoshop, CMS etc.)?

Haben Sie Erfahrung im Bereich Fotografie?




Wie weit ist |hr Wohnort vom Standort unseres Unternehmens entfernt? Welches Verkehrsmittel wirden Sie
flr die tagliche Anreise zur Arbeit nutzen? Welche Zeit wirden Sie fir die tagliche Fahrt zur Arbeit bendtigen?

Welche anderen Dinge aulder ,Gestaltung” finden beruflich oder privat Ihr Interesse, z. B. Sport, Technik,
Musik, Literatur etc. und wie , leben Sie dies aus”?

Was sollten wir im Hinblick auf die ausgeschriebene Position noch Uber Sie wissen?

Wie sind Sie auf uns aufmerksam geworden?

O Empfehlung von Freunden, Familie oder Bekannten
O Plakatwerbung

0 Print (Zeitungen, Magazine etc.)

O

Jobportal
Welches:

O

Social Media
Plattform:

[0 Sonstiges:
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